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Background and aim: Scientometrics is an effective tool for scientific planning and 

foresight. This study was conducted with the aim of performing a thematic analysis of articles 

published in the International Journal of Occupational Safety and Ergonomics from 2014 to 

2023 to determine the distribution pattern of the articles based on the extracted themes. 

Materials and methods: This study was conducted using scientometric methods through 

content analysis of published articles. All articles published within the specified time frame 

were collected and transferred to Excel 2016 for thematic analysis. The initial categorization 

of themes was performed by the researcher and then verified by experts in the field to ensure 

accuracy. Data analysis was also carried out using statistical tests in the Excel environment. 

Findings: A total of 1027 articles were published in this journal from 2014 to 2023. The 

highest number of published articles belonged to Iran. Among the identified themes, 

"Inspection, supervision, and performance evaluation" had the highest share with 129 articles, 

while the theme "Ergonomics in small workshops and services" had the lowest share with only 

1 article. Additionally, the themes "Physiopsychological status and ergonomic factors" and 

"Physiological characteristics and cognitive processes" have shown an upward trend in recent 

years. 

Conclusion: The results of this study show that the dominant approach of the IJOSE journal 

in recent years has been centered on the practical and applied aspects of ergonomics, focusing 

on "inspection, supervision and performance evaluation" and "the impact of ergonomics on 

health, well-being and safety", which indicates the journal's attention to improving workplace 

conditions and promoting occupational health based on work compatibility. 
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 دریافت:

8/5/1414 

 :ویرایش

23/8/1414 

 پذیرش:

2/9/1414 

 انتشار:

19/9/1414 

ه در مقالات منتشرشد یموضوع لیمطالعه با هدف تحل نیا است. یعلم ینگرندهیوآ یزیرمؤثر در برنامه یابزار یسنجعلم هدف: و سابقه

شده مشخص استخراج نیمقالات بر اساس مضام عیتوز یانجام شده تا الگو 2۱23تا  2۱1۲ یهاسال یط یو ارگونوم یمنیا یالمللنیمجله ب

 .گردد

ی منتشرشده در بازه زمانکلیه مقالات  سنجی از طریق تحلیل محتوا مقالات منتشرشده انجام شد واین مطالعه به روش علم ها:روش و مواد

بندی اولیه مضامین توسط پژوهشگر انجام و سپس برای جهت تحلیل موضوعی منتقل شدند. دسته Excel 2016 افزارمذکور گردآوری و به نرم

صورت  Excel محیط های آماری درگیری از آزمونها نیز با بهرهاطمینان از دقت آن، توسط متخصصان این حوزه تأیید شد. تجزیه و تحلیل داده

 .گرفت

اند. بیشترین تعداد مقالات به کشور ایران اختصاص در این مجله منتشر شده 2۱23تا  2۱1۲های مقاله در فاصله سال 1۱2۱در مجموع،  ها:یافته

که موضوع وانی بود، در حالیمقاله دارای بیشترین فرا 12۱با « بازرسی، نظارت و ارزیابی عملکرد»شده، موضوع داشت. از میان مضامین شناسایی

وضعیت »مقاله، کمترین سهم را به خود اختصاص داد. همچنین، مضامین  1تنها با « های کوچک و خدماتارگونومی در کارگاه»

 .دانههای اخیر روند افزایشی داشتدر سال« های فیزیولوژیکی و فرایندهای شناختیویژگی»و « فیزیوسایکولوژیکی و عوامل ارگونومیکی

با  یارگونوم یو کاربرد یعمل یهابر جنبه ریاخ یهادر سال IJOSEغالب مجله  کردیکه رو دهدیمطالعه نشان م نیا جینتا گیری:نتیجه

مجله به  دهنده توجهاست؛ که نشان ودهمتمرکز ب «یمنیبر سلامت، رفاه و ا یارگونوم ریتأث»و « عملکرد یابینظارت و ارز ،یبازرس»تمرکز بر 

 است. تناسب کار با انساناز منظر  یسلامت شغل یکار و ارتقا طیمح طیبهبود شرا

  IJOSEی ، تحلیل محتوا، مجله جسنعلم ،یارگونوم مقاله، یمحتوا روند، لیتحل كلیدی: واژگان

 International Journal of Occupational Safetyالمللی تحلیل محتوا مقالات مجله معتبر بین .محمدامین داوطلب ،زاده رنگیحسن سمانه حسینی، نرمین :استناد

and Ergonomics (IJOSE)  58-9۱ :(2)12 ؛1۲۱۲ .کاسپین سنجیعلم مجله .2۱23الی  2۱1۲در بازه زمانی. 
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 مقدمه

. رودهای مختلف علمی به کار میهای پژوهشی و بررسی روند رشد حوزههای بررسی علمی است که برای تحلیل فعالیتسنجی یکی از روشعلم

 یکردهایرو ها،دواژهیکل سندگان،ینو یو سازمان ییایجغراف یپراکندگ ،یاستناد به آثار علم زانیهمچون م ییهاداده لیو تحل یبا گردآور کردیرو نیا

ه پژوهشگران، ب یسنجاز علم یریگ. بهرهکندیم میعلم ترس دیتول ندهیآ یرهایموجود و مس تیاز وضع قیدق یریتصو ،یو موضوعات مورد بررس یپژوهش

 یهادر سال. (1) به دست آورند یعلم قاتیتحق ریو تأث یریگاز ساختار، جهت یترقیتا درک عم کندیکمک م یدانشگاه یو نهادها یعلم گذاراناستیس

رار گرفته از پژوهشگران ق یاریها، مورد توجه بسداده لیدر تحل شرفتیو پ یتخصص یافزارهابهتر به نرم یدسترس لیبه دل سنجیعلماستفاده از  ر،یاخ

داشته  سنجیتری در علمتر عمل کند و نقش مهمهای علمی دقیقدر بررسی ساختار و تحولات نظام سنجیعلماند که ها باعث شدهاست. این پیشرفت

 نیا .آیدهای اصلی پیشرفت علمی به حساب میهای قبلی، نقش مهمی در تولید دانش جدید دارد و یکی از پایهآوری و ترکیب یافتهجمع. (3 و 2) باشد

طالعات م انیم رتباطا جادیبه خود جلب کرده است، چرا که با ا یجامعه علم یاز سو یاندهیهمراه بوده و توجه فزا یریگبا رشد چشم ریدر دو دهه اخ کردیرو

های اخیر به یکی سال سنجی دربه همین دلیل، علم، (5 و ۲) سازدیفراهم م یآت یهاپژوهش شبردیتر و پدرک جامع یریگشکل یرا برا نهیگذشته، زم

ها کمک کنند. این روشسنجی استفاده میهای علمپژوهشگران برای اهداف مختلف از تحلیل. (9-8) های پرکاربرد پژوهشی تبدیل شده استاز شاخه

ناسایی های تخصصی شهای علمی و موضوعات پنهان در حوزهکاری بین نویسندگان، ساختار فعالیتکنند تا روندهای جدید در انتشار مقالات، نحوه هممی

 کیعنوان به یارگونوم. (1۱ و ۱) کنندیکمک م یپژوهش یهااستیتر ساثربخش تینظام علم و هدا ییایاز پو ترقیبه درک عم کردهایرو نیا .شوند

مختلف  یهااست. مشارکت دانشمندان از حوزه افتهی یعمل یو کاربردها یدانشگاه یهارشته انیدر م یاژهیو گاهیجا ،یارشتهانیگسترده و م یحوزه علم

 یندهایها، ابزارها و فرآروش هشده و توسع یدر خصوص اصول ارگونوم یمتنوع یهادگاهید یریگمنجر به شکل ،یکار یهاطیدر محو تجارب موفق 

 شیافزا یریگطور چشمحوزه به نیدر ا یو انتشار مطالعات استناد دیروند تول ر،یاخ یهاآن را به همراه داشته است. در دهه یسازادهیو پ یابیارز یمؤثر برا

 یروز، ارگونومدر جهان ام .(11) اندافتهیدست  یو اعتبار علم وغاز بل یبه سطح بالاتر زین یارگونوم یتخصص اتینشر کم،یو  ستیو با ورود به قرن ب افتهی

 یتقاحوزه، ار نیا یو کار تمرکز دارد. هدف اصل یزندگ یهاطیو مح ندهایفرآ لات،یتسه زات،یتعامل انسان با محصولات، تجه یسازنهیبر مطالعه و به

 ،یطور کلبه. (12) هماهنگ باشند یانسان یازهایو ن هاتیمحدود ها،ییاست که با توانا ییهاستمیس یطراح قیو رفاه افراد از طر ییکارا ،یمنیسلامت، ا

 کردیبا رو یمتعدد یهاپژوهش ر،یاخ یهااند. در سالرو به رشد مواجه یبا روند یاو بهداشت حرفه یارگونوم یهادر حوزه یسنجتابک یمطالعات کمّ

اند. مرکز داشتهت یارگونوم لمع یکاربرد یهارشاخهیو ز یپژوهش یهاروش ن،یادیبن میاند که بر مفاهمنتشر شده یالمللنیدر مجلات معتبر ب یسنجکتاب

در  یاند و نقش مهمدر گذر زمان پرداخته هاهینقش و تحول نظر لیتحل نیپژوهش و عمل، و همچن انیچون شکاف م یموضوعات یمطالعات به بررس نیا

 .(19)، و ارزیابی ریسک ارگونومیکی (15) ، مهندسی عوامل انسانی(1۲) داریو توسعه پا یارگونوم، (13) کنندیم فایا یعلم یهاحوزه نیا ییایدرک بهتر پو

، مجله ارگونومی انجمن (18)، مجله علمی پژوهشی فارسی ارگونومی Human Factors (1۱)های سنجی مجلات ارگونومی حوزهمطالعات حوزه علم

های مدیریت، طراحی مدل همچنین تحقیقات نشان داده است که حوزه شود.را شامل می (21)و مجلات فارسی  (2۱)انجمن علمی تایوان  ،(1۱)علمی کره 

 یاز سو یاندهیبا استقبال و توجه فزا یدر علوم بهداشت یمفهوم ارگونوم. (22) باشندارگونومی میهای اصلی تحقیقاتی علم و طراحی سیستم زمینه

و  قیدق یینما ،یسنجکتاب کردیاز رو یریگضرورت انجام مطالعات جامع که با بهره جه،یحوزه مواجه شده است. در نت نیپژوهشگران و متخصصان ا

 یپژوهش یگوهاها و الروندها، شکاف ییبا شناسا توانندیم هالیتحل گونهنی. اشودیم ساحسا شیاز پ شیمنتشرشده ارائه دهند، ب یعلم اتیمند از ادبنظام

و  یسنجعلم لیر تحلعمدتاً ب ،یمجلات ارگونوم یشده در حوزهمطالعات انجام. (22) فراهم سازند ندهیآ قاتیمؤثرتر تحق یدهجهت یرا برا نهیمموجود، ز

ت به سمت لاداد که جهت گیری مقانشان  Ergonomics Applied سنجی مجلهاند. به عنوان نمونه علممجلات خاص متمرکز بوده یسنجکتاب

 یهاعنوان منابع ارزشمند دادهبه توانندیم یدر حوزه ارگونوم یسنجمطالعات کتاب ن،یعلاوه بر ا. (23) فرایندهای توجه و شناخت و حمل و نقل بوده است

 طیشرا و بهبود یشغل یهابیکاهش آس یبرا رانهیشگیپ یهابرنامه یو طراح یمؤثر سازمان یراهبردها نیعوامل خطر، تدو ییدر شناسا ،یو کمّ یفیک

تر در سطوح آگاهانه یهایریگمیدانش موجود، به تصم تیجامع از وضع یاندازمطالعات با فراهم آوردن چشم نی. ارندیقرار گ یبردارمورد بهره یکار

 .(2۲) کنندیم یانیکمک شا یگذاراستیو س یتیریمد

 International Journal of موضوعی مقالات منتشرشده در مجله بررسی توزیع فراوانی و روند زمانیمطالعه،  ینهدف از ابنابراین، 

Occupational Safety and Ergonomics و  شدههای استخراجبرای تعیین الگوی توزیع مقالات برحسب مضمون 2۱23الی  2۱1۲زمانی  در بازه

 باشد.گیری علمی آنها میجهت یینتع
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 هاروش و مواد

 سایت مجلهاز وب 2۱23الی  2۱1۲های بین سال مقالات منتشرشده یتمام در این مطالعه باشد.نگر میو گذشته پژوهش حاضر، یک مطالعه مقطعی

IJOSE  یافزارهابه نرم ی و به تفکیک عنوان، سال انتشار، ملیت نویسنده و کلیدواژگانو با استفاده از روش سرشماراستخراج گردیده Excel 2021 

تفاده از بندی مقالات با اسواره موضوعی جهت دستهبندی مطالعات از روش تحلیل محتوا مستقیم استفاده شد. برای تهیه طرحدستهشدند. برای منتقل 

های موضوعی مجلات استخراج و با هم ادغام شد. همچنین، برای تعیین ملیت و سال از تحلیل محتوای مستقیم وارهروش تحلیل محتوای مستقیم طرح

 و یا متن کامل مقاله مرور شد و بر اساس گان. برای تعیین موضوع هر مقاله از روش تحلیل محتوای غیرمستقیم عنوان، چکیده و کلیدواژاستفاده شد

 گرفت. بندی مورد نظر قرار میواره موضوعی مرحله قبل در دستهشد هر مقاله بر اساس طرحموضوعی که به ذهن متبادر می

 2۱23 الی 2۱1۲های طی سال IJOSE کلیه مقالات منتشرشده در مجله)معیار ورود شامل  خروج و ورود یارهایمع به باتوجه ه،یاول یغربالگر جهت

 تیسال، مل کیتفک به و استخراج یارگونوم موضوع با مقالات هیکل باشند( 2۱23و یا بعد از  2۱1۲های قبل از و معیار خروج شامل مقالاتی که در سال

 . شدند یبنددسته Excel افزارنرم در دواژگانیکل و سندهینو

 رالمللی نظیینمجلات منتخب بدرخت موضوعی وبگاه  وارهطرحی موجود مقالات منتشرشده یا بنددستهمقالات، از موضوعی  یبنددستهجهت 

International Journal of Occupational Safety and Ergonomics، Human Factors، International Journal of Industrial 

Ergonomics ،Ergonomics ،International Journal of Occupational Safety and Ergonomics ،Human Factors and 

Ergonomics in Manufacturing and Service industries ،Theoretical Issues in Ergonomics Science ،Iise Transactions 

on Occupational Ergonomics and Human Factors  .یبه دو کارشناس حوزه ارگونوم یابه صورت پرسشنامه یچارچوب موضوعاستفاده شد 

ه شاخص ک یقرار دادند. موضوعات یابیکار و ضرورت مورد ارز طیرا از نظر ارتباط با مح یالمللنیمختلف مجلات ب یموضوع یهایبندارائه شد که دسته

رتبط مورد ت ممجلا ریسا یهاچارچوب نکهی. با وجود اشدندموضوعات حذف  ریحفظ و سا یینها یبندکسب کردند، در دسته یقابل قبول ییاعتبار محتوا

 یبندطبقه یموضوع یبنددسته نیاضافه نشد. در ادامه، تمام مقالات منتشرشده بر اساس ا یدیجد یبندها، دستهاشباع داده لیاستفاده قرار گرفت، به دل

متن کامل  ای دهیکه ابهام وجود داشت، به چک یاستفاده شد و در موارد یموضوع یبندطبقه یهر مقاله برا یهادواژهیلمرحله، ابتدا عنوان و ک نیشدند. در ا

 باشد.می 1بندی براساس آنها انجام شد به شرح جدول شماره لیست عنواینی که دسته .دیمقاله مراجعه گرد

 

 واره درخت موضوعیشده بر اساس طرحلیست موضوعات استخراج .1جدول 

 موضوع

 خدماتساختار، تشکیلات و  گذاری، قوانین و مقرراتسیاست

 بازرسی، نظارت و ارزیابی عملکرد ها و مداخلاتبرنامه

 های فیزیولوژی و آناتومیگیویژ طراحی و تحلیل سیستم

 وضعیت فیزیوسایکولوژی و فاکتورهای شغلی اختلافات فردی و عوامل مربوط به عملکرد

 طراحی محل کار و تجهیزات تعامل انسان با ماشین، تعامل انسان با کامپیوتر

 سازمان و طراحی کار محیط فیزیکی

 فاکتورهای اجتماعی، اقتصادی و اخلاقی طراحی محصول و خدمات ارگونومیک

 هاها و تکنیکمتدولوژی ارگونومی، روش تاثیر ارگونومی در سلامت، رفاه و ایمنی

 های کوچک و خدماتیارگونومی در کارگاه ارگونومی در خانه، مدرسه و سایر اماکن عمومی

 های فیزیولوژی، فرایندهای شناختیویژگی ارگونومی در کشاورزی و مشاغل خانگی

 کاربرد ارگونومی در یک صنعت/ محل کار خاص اقتصاد در ارگونومی

 لیاس تماشد. بر اس یاعتبارسنج یطور مستقل توسط دو کارشناس ارگونومبه هیاول یبنداز صحت موضوعات انتخاب شده، طبقه نانیمنظور اطمبه

 از یبند. در موارد اختلاف نظر، طبقهدیانتخاب گرد یریگمیتصم لیتسه یبرا یکارشناس همراه با محقق اصل کی ،یافتیدر یو تعداد آرا یبه همکار

 یفیآمار توص ،یکمّ یهاداده لیتحل یشد. برا رفتهیآرا را کسب کرده بود، پذ نیشتریکه ب یاصورت، دسته نیا ریشد؛ در غ نییاجماع تع قیطر

 کار گرفته شد.به Excel 2021افزار ها با استفاده از نرم( به صورت جداول، نمودارها و گرافیو درصد تجمع یدرصد فراوان ،ی)شامل فراوان
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 IJOSE مجله . طراحی مطالعه تحلیل محتوای مقالات1شکل 

 هایافته

دهد. این شکل نشان بر اساس ملیت نویسنده را نشان می 2۱23الی  2۱1۲های طی سال IJOSEتوزیع فراوانی انتشار مقالات در مجله  ،2شکل 

ین، چو کشورهای بریتانیا، بنگلادش، بوتساوان، بوسنی، کامرون،  باشدمقاله می 158تعداد  دهد که بیشترین مقالات نوشته شده مربوط به کشور ایران بامی

 ۲درصد مقالات منتشرشده مربوط به کشور هند بوده و بعد از آن  5باشند. کلومبیا، مصر و ... دارای کمترین مقالات منتشرشده )کمتر از یک درصد( می

 باشد.درصد مقالات منتشرشده مربوط به کشور آمریکا می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بر اساس ملیت نویسنده 2123الی  2114های ی سالط IJOSEتوزیع فراوانی انتشار مقالات در مجله  .2 شکل
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های دهد. بر اساس آن مضمونرا نشان می 2۱23الی  2۱1۲های طی سال IJOSEروند زمانی موضوعی مقالات منتشرشده در مجله  ،3شکل 

های اند. مضمونهای اخیر سیر صعودی داشتهسالدر  "یشناخت یندهایفرا ،یولوژیزیف یهایژگیو"و  "یارگونوم یفاکتورها و یکولوژِیوسایزیف تیوضع"

 2۱22ا سال ت "مداخلات و برنامه"و  "عملکرد یابیارز و نظارت ،یبازرس" ،"یمنیا و رفاه سلامت، بر یارگونوم ریتاث" ،"یآناتوم و یولوژِیزیف یهایژگیو"

 سیر صعودی داشته است.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2123الی  2114های طی سال IJOSEروند زمانی موضوعی مقالات منتشرشده در مجله . 3شکل 

 
 معتبر مجله در 2۱23 یال 2۱1۲ سال از منتشرشده مقالات از شدهاستخراج یهامضمون یتجمع درصد و یفراوان درصد ،یفراوان ،2 جدول

IJOSE  مقاله دارای بیشترین  12۱با تعداد  "عملکرد یابیارز و نظارت ،یبازرس"مضمون  ،طور که از جدول پیداستدهد. هماننشان میرا
به  "اختلالات فردی و عوامل مربوط به عملکرد"و  "رفاه و ایمنی تاثیر ارگونومی بر سلامت،"های ( و بعد از آن مضمون9/12درصد فراوانی )
 دارند. (۱/1۱و  1۱مقاله بیشترین درصد فراوانی را ) 1۱3و 112ترتیب با تعداد 

مقاله دارای کمترین درصد  ۱و 1به ترتیب با تعداد  "سازمان و طراحی کار"و "خدماتبخش های کوچک و ارگونومی در کارگاه"های مضمون
 ( هستند.۱/۱و  1/۱)فراوانی 
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 شده های استخراجفراوانی، درصد فراوانی و فراوانی تجمعی مضمون .2جدول 

 IJOSEدر مجله معتبر  2123الی  2114از مقالات منتشرشده از سال 

 درصد تجمعی درصد فراوانی فراوانی مضمون مقاله

 1/1 1/1 11 قوانین و مقررات گذاری،سیاست

 ۲ ۱/2 3۱ تعامل انسان کامپیوتر تعامل انسان ماشین،

 ۲/9 ۲/2 25 طراحی محل کار و تجهیزات

 ۲/8 ۱/1 2۱ محیط فیزیکی

 1/۱ ۱/۱ ۱ سازمان و طراحی کار

 1/11 2 21 طراحی محصول و خدمات ارگونومیکی

 ۱/13 8/2 2۱ اقتصادی و اخلاقی فاکتورهای اجتماعی،

 8/2۲ ۱/1۱ 112 رفاه و ایمنی تاثیر ارگونومی بر سلامت،

 1/28 3/3 3۲ هاها و تکنیکروش متودولوژی ارگونومی،

 1/2۱ 1 1۱ اماکنمدرسه و سایر  ارگونومی در خانه،

 2/2۱ 1/۱ 1 خدماتبخش های کوچک و ارگونومی در کارگاه

 8/33 9/۲ ۲۱ ساختار، تشکیلات و خدمات

 ۱/3۲ 1/1 11 ارگونومی در کشاورزی و مشاغل خانگی

 ۱/39 2 21 اقتصاد ارگونومی

 5/۲2 9/5 5۱ کاربرد ارگونومی در یک صنعت/محل کار

 2/۲8 ۱/5 5۱ برنامه و مداخلات

 8/9۱ 9/12 12۱ نظارت و ارزیابی عملکرد بازرسی،

 ۱/9۱ 1/۱ ۱3 طراحی و تحلیل سیستم

 1/۱5 2/۱ ۱۲ فرایندهای شناختی های فیزیولوژی،ویژگی

 1/81 9 92 های فیزیولوژِی و آناتومیویژگی

 1/۱1 1۱ 1۱3 اختلالات فردی و عوامل مربوط به عملکرد

 1۱۱ ۱/8 ۱1 ونومیهای ارگوضعیت فیزیوسایکولوژِی و فاکتور

 1۱۱ 1۱۱ 1۱2۱ جمع

گیری مقالات در این جهت ،دهد. با توجه به شکلرا نشان می 2۱23الی  2۱1۲های طی سال IJOSEگیری انتشار مقالات در مجله جهت، ۲ شکل

 است. "رفاه و ایمنی تاثیر ارگونومی بر سلامت،" و "نظارت و ارزیابی عملکرد بازرسی،"مجله به سمت 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2123الی 2114های طی سال IJOSEگیری انتشار مقالات در مجله جهت .4 شکل
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 گیرینتیجه و بحث

 هایدلیل ماهیت خاص و تخصصی پرسشمند مقالات منتشرشده در حوزه ارگونومی، بهبا وجود انجام برخی مطالعات محدود در زمینه مرور نظام

های یری پژوهشگکند و جهتالمللی از چه الگویی تبعیت میهمواره این پرسش مطرح است که ساختار دانش ارگونومی در سطح بینپژوهشی در این زمینه، 

در دنیای صنعتی امروز و عصر فراگیر ارتباطات و اطلاعات، بسیاری از افراد ناگزیرند با شرایط نامطلوب  .تمایل دارد اخیر در این حوزه به چه سمتی

های حاصل از آن کنار آیند. در این میان، ارگونومی یا مهندسی انسانی شده از سوی محیط کار و ابزارهای مورد استفاده، سازگار شده و با محدودیتتحمیل

یط کار و مح کوشد از طریق طراحی و اصلاح مناسبوری و بهبود کیفیت زندگی کاری، میای، با هدف ارتقاء بهرهرشتهعنوان دانشی کاربردی و بینبه

 نماید.  سازگارهای فیزیولوژیک انسان ها و توانمندیتجهیزات، شرایط را با ویژگی

وضوعی که مشاغل پیچیده است؛ م کارکنان عضلانی در میان-ترین کاربردهای ارگونومی، پیشگیری از اختلالات اسکلتیدر حال حاضر، یکی از اصلی

 مجلهمقالات منتشرشده در بررسی توزیع فراوانی و روند زمانی موضوعی مطالعه،  ینهدف ا. (25) کندقویت میهای این پژوهش نیز آن را تأیید و تیافته

IJOSE اشد. بگیری علمی این مجله میجهت یینو تع شدههای استخراجبرای تعیین الگوی توزیع مقالات برحسب مضمون 2۱23الی  2۱1۲زمانی  در بازه 

شود. تحلیل مضمون، روشی برای شناخت، های پژوهش کیفی، روش تحلیل محتوا است. در این روش، از تحلیل مضمون استفاده مییکی از روش

 ن و اشناخت بیشتر نشریه برای مسئولهای علمی باعث تحلیل موضوعی نشریه .(29) های کیفی استو گزارش الگوهای موجود در دادهتحلیل 

تدوین  کنندگان در امرتگذاران امور نشریات علمی در دانشگاه خواهد شد. آگاهی از نشریه و موضوعات آن همچنین وضعیت نویسندگان و مشارکسیاست

ص و تقویت این بخش و مشخص شدن نقای ت نشریه و توزیع جغرافیایی نویسندگان در داخل یا بعضاً خارج کشور باعث مشخص شدن نقاط قوتلامقا

ه متعلق بت منتشرشده لال توجهی از مقادهد که بخش قابهای این تحقیق نشان مییافته .(2۱) های آینده خواهد شدنشریه و برطرف کردن آن در شماره

کشورها، با  ریامصر و س ا،یکلمب ،یلیکامرون، ش ،یبنگلادش، بوتسوانا، بوسن ا،یتانیمانند بر ییکه کشورها یمقاله است، در حال 158با تعداد  رانیکشور ا

این تفاوت  .(28) که با نتایج مطالعه اسحاقی و همکاران مطابقت نداشت اندقالات را به خود اختصاص دادهتعداد م نیدرصد، کمتر کیکمتر از  یسهم

 شود.ی را شامل میهر سه حوزه ایمنی، ارگونومی و بهداشت شغل IJOSE تواند به این علت باشد که مجلهمی

دهای های فیزیولوژیکی و فراینویژگی»و « وضعیت فیزیوسایکولوژیکی و عوامل ارگونومیک»های در نتایج این مطالعه مشخص شد که مضمون

رفاه و  تأثیر ارگونومی بر سلامت،»، «های فیزیولوژیکی و آناتومیکیویژگی»های اند. همچنین مضمونهای اخیر روندی صعودی داشتهدر سال« شناختی

های . از سوی دیگر، مضموناندصعودی داشتهروندی  2۱22تا سال « ها و مداخلات ارگونومیکبرنامه»و « بازرسی، نظارت و ارزیابی عملکرد»، «یمنیا

یر ارگونومی ثتأ»، «بازرسی، نظارت و ارزیابی عملکرد»، «اختلالات فردی و عوامل مرتبط با عملکرد»، «ساختار، تشکیلات و خدمات»، «اقتصاد ارگونومی»

در « های فیزیولوژیکی و آناتومیکیویژگی»و « ارگونومی در بخش کشاورزی و مشاغل خانگی»، «طراحی و تحلیل سیستم»، «بر سلامت، رفاه و ایمنی

است. همچنین، در این راستا ( هم2۱2۲و همکاران ) Anggrainiها با نتایج مطالعه اند. این یافتههای اخیر با کاهش توجه پژوهشی مواجه بودهسال

از جمله محورهای پرتکرار و مورد توجه پژوهشگران بوده است که این امر « اختلالات فردی و عوامل مرتبط با عملکرد»مطالعه مشخص شد که مضمون 

  .(12) و همکاران مطابقت دارد Anggrainiنیز با نتایج مطالعه 

یر تأث»، «بازرسی، نظارت و ارزیابی عملکرد»، «اختلالات فردی و عوامل مرتبط با عملکرد»های دهد که مضمونهای این مطالعه نشان مییافته

ولوژیکی و های فیزیویژگی»و « طراحی و تحلیل سیستم»، «وضعیت فیزیوسایکولوژیکی و عوامل ارگونومیک»، «ارگونومی بر سلامت، رفاه و ایمنی

( 2۱22و همکاران ) Pamukهای مطالعه حدی با یافتهاند. این نتایج تا دارای بیشترین فراوانی در میان مقالات مورد بررسی بوده« فرایندهای شناختی

 . در مطالعه روحانی و همکاران مضامین(23) های مطالعه روحانی و همکاران تطابق داشتهای این مطالعه با یافته، همچنین یافته(2۱) راستا استهم

)صفر درصد(  تریندرصد( و کم 19/1۱) به ترتیب بیشترین «های کوچک و خانگیارگونومی در کارگاه»و  «عیت فیزیوسایکولوژی و فاکتورهای شغلیوض»

دوره مطالعاتی در مجلات ارگونومی تایوان مشابه نتایج این مطالعه،  5( در 2۱15) و همکاران Linر مطالعه دفراوانی را به خود اختصاص داده بودند. 

 هرابط" و "یو سلامت شغل یمنیا" ،"محصول یابیو ارز یطراح"،"رویاعمال ن"،"زیآنال یهاکیو تکن یارگونوم یابیارز" مضامین به ترتیب نیترمحبوب

و تعامل  یغلو بهداشت ش یمنیبه ا یارگونوم یابیارز یهابا گذشت زمان، موضوعات از روشتعیین شد. این نتایج بیانگر آن است که  "وتریانسان و کامپ

طراحی و »، «هاعملکرد انسان و روش»، «های انسانیویژگی»نظیر  هاییمضموننتایج این مطالعه نشان داد که  .(2۱) کرده است رییتغ وتریانسان و کامپ

اند. این یافته با نتایج مطالعه های پرتکرار و پرکاربرد در تحقیقات ارگونومی بودهاز جمله حوزه« محل کار و تجهیزات طراحی»و « سازماندهی کار

Radjiyev ( هم2۱15و همکاران )شود که در آینده تمرکز بیشتری بر بینی میراستا است. با این حال، بر اساس روندهای اخیر در حوزه پژوهش، پیش

  .(1۲) ختی از سوی پژوهشگران صورت گیردارگونومی شنا

های میدانی، تاکنون کمتر توجهی به این حوزه و کمبود منابع علمی و دادهدلیل کمبه« های کوچک و بخش خدماتارگونومی در کارگاه»موضوع 

های تهای مالی، نبود زیرساخعلت محدودیتهای کوچک و واحدهای خدماتی بهمورد بررسی و مطالعه قرار گرفته است. افزون بر این، بسیاری از کارگاه

ی اند و در نتیجه، ارتباط مؤثری میان نیازهای ارگونومیککارگیری اصول ارگونومیک در محیط کاری خود را نداشتهفنی مناسب و آگاهی ناکافی، امکان به

واسطه برخورداری از منابع مالی و انسانی دهد که صنایع بزرگ، بهشواهد پژوهشی نشان می .(3۱) ها برقرار نشده استو شرایط واقعی کار در این بخش
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ه و های اخیر با توسعه راهکارهای فناوراناند. با این حال، در سالتر و همچنین نقش اثرگذارتر در بازار، توجه بیشتری به مقوله ارگونومی داشتهستردهگ

فراهم  ر این حوزه بیش از پیشتر برای ارزیابی ارگونومیک، این انتظار وجود دارد که زمینه برای انجام مطالعات دهزینهتر و کمدسترسی به ابزارهای ساده

( در یک 2۱2۲و همکاران ) Sardiña. (31) ویژه صنایع کوچک و متوسط، باشیمتری، بههای متنوعشده و در آینده شاهد افزایش تحقیقات در بخش

در  "های جدیدفناوری" و سایر "هوش مصنوعی"، "های خودکارطراحی سامانه"سنجی به این نتیجه رسیدند که مضامین نوظهور مانند مطالعه کتاب

 . (32) باشندآینده از مضامین پرکاربرد در تحقیقات حوزه ارگونومی می

های تحصیلات تکمیلی، اصلاح معیارهای ارتقاء اعضای ویژه در دورههای درسی بههای نوین، از جمله بازنگری سرفصلرود با اتخاذ سیاستانتظار می

صی، روند مجلات تخص های هیئت تحریریهمشیای در کشور، و بازبینی خطهیئت علمی، تدوین نقشه راهی جامع برای توسعه ارگونومی و بهداشت حرفه

تواند به عنوان مبنایی ارزشمند در بازنگری محتوای دروس شده از این پژوهش، میتحقیقات در حوزه ارگونومی بهبود یابد. چارچوب موضوعی استخراج

چارچوب  کار گرفته شود. علاوه بر این، اینها و مراکز تحقیقاتی به های پژوهشی دانشگاهها و صنایع، و تعیین اولویتهای آموزشی سازماندانشگاهی، برنامه

ت و کننده داشته باشد و به ارتقاء کیفیهای دکتری نقش راهنما و تسهیلهای کارشناسی ارشد و رسالهنامهقادر است در فرآیند انتخاب موضوعات پایان

 .(23) راستایی تحقیقات در این حوزه کمک شایانی نمایدهم

فته، بر پایه کاررهای مفهومی بهمند و مبتنی بر تحلیل محتوای مستقیم با روش قیاسی استفاده شده است. چارچوبدر این پژوهش از رویکردی نظام

شده و با مشارکت کارشناسان متخصص، ساختار تحلیل از نظر انسجام مفهومی و دقت اجرایی مورد بازبینی  منابع علمی معتبر در حوزه ارگونومی انتخاب

 .رودیهای نوآورانه این مطالعه به شمار مگیری از این رویکرد تحلیلی هدفمند و تلفیق آن با نظر خبرگان، یکی از جنبهو اصلاح قرار گرفته است. بهره

ها ویژه از طریق تحلیل کلیدواژههای مختلف علمی بهسنجی برای ترسیم ساختار دانش در حوزهای اخیر کاربرد ابزارهای علمهبا وجود اینکه در سال

هداف و او منطق استقرایی رواج یافته است، در مطالعه حاضر از رویکرد قیاسی بهره گرفته شده است. هر یک از دو روش قیاسی و استقرایی، بسته به 

 .(33) کردصورت مکمل استفاده ها بهتوان از آنهای خاص خود را داشته و میهش، مزایا و محدودیتچارچوب پژو

اله است. این سای دهلی این تحقیق، تمرکز بر تحلیل محتوای مقالات منتشرشده در یک نشریه تخصصی ارگونومی طی دورههای اصیکی از چالش

های فرآیند تحلیل کیفی، به منظور انعکاس تحولات علمی اخیر و شناسایی روندهای نوظهور بازه زمانی، با توجه به حجم گسترده انتشارات و پیچیدگی

های المللی نشر علمی، عواملی مانند پراکندگی جغرافیایی منابع، نابرابری در فرصتبا این حال، لازم است توجه داشت که در نظام بین انتخاب شده است.

نوان نمایانگر عواند بهتهای این مطالعه نمیانتشار و وجود سوگیری در فرایند داوری و پذیرش مقالات ممکن است بر نتایج تأثیرگذار باشند. بنابراین، یافته

  .های جهانی در علم ارگونومی تلقی شودگیریکامل و جامع تمامی جهت

یری از گهای مشابهی را در سایر نشریات معتبر حوزه ارگونومی انجام دهند و ضمن بهرههای آینده تحلیلپژوهشدر شود بر این اساس، توصیه می

اخته و ای را فراهم ستر، امکان مقایسه بین دورههای زمانی طولانیکنند. همچنین، بررسی بازه های استقرایی نیز استفادهرویکردهای قیاسی، از روش

نایی عنوان مبتواند بههای موجود، نتایج این پژوهش میتر از وضعیت تولید علم در این حوزه ارائه خواهد داد. در نهایت، با وجود محدودیتتصویری جامع

 .ریزی علمی در حوزه ارگونومی مورد استفاده قرار گیرددانشگاهی، تعیین مسیرهای پژوهشی آینده و برنامه برای بازنگری محتوای آموزشی

 ،یبازرس» یهامضمونطور قابل توجهی به سمت به IJOSEانتشار مقالات در مجله  2۱23تا  2۱1۲نتایج این مطالعه نشان داد که در فاصله زمانی 

 یابینظارت و ارز ،یبازرس» یدیموضوعات، نقش کل نیا انیبوده است. در م «یمنیبر سلامت، رفاه و ا یارگونوم ریثتأ»و « عملکرد یابینظارت و ارز

مام دهنده اهتنشان یارگونوم نهیتعداد مطالعات در زم ریچشمگ شیافزا ن،یمورد توجه قرار گرفته است. همچن ژهیو طوربه یدر حوزه ارگونوم« عملکرد

 ارگونومی در"های توجهی به مضمونهمچنین در کنار این روند کماست.  یورتر با هدف ارتقاء بهرهسالم یکار یهاطیمح جادیبه ا یجهان یجامعه علم

 ورطهبمورد توجه قرار گیرد.  های آیندهریزیخلأهای پژوهشی در برنامهتواند به عنوان می "سازمان و طراحی کار" و "خدمات بخش های کوچک وکارگاه

 تواندیم ،یمللالنیب یمجله تخصص کیدر  ییمحتوا یپرتکرار و روندها نیمضام ییو شناسا میمستق یمحتوا لیمطالعه با استفاده از تحل نیا ،یکل

ؤثر م یاحرفه داشتحوزه به رندگانیگمیو تصم زانیرپژوهشگران، برنامه تیارائه دهد و در هدا یدر سطح جهان جیرا یپژوهش یهاتیاز اولو یاندازچشم

 باشد.

در  یارگونوم یدرس یهاسرفصل نیمستحکم در تدو یاهیپا وانبه عن تواندیمطالعه م نیشده در ااستخراج یمضمون یهاو داده یچارچوب مفهوم

حوزه  نیدر ا یقاتیها و مراکز تحقدانشگاه یپژوهش یهاتیاولو نییتع نیمرتبط، و همچن عیها و صناها، سازمانوزارتخانه یآموزش یهاها، برنامهدانشگاه

 .ردیمورد استفاده قرار گ
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البرز با کد اخلاق  یاز دانشگاه علوم پزشک یعلم یهااخلاق در پژوهش تهیکم هیدییتأ یپژوهش دارا نیا اخلاقی: ملاحظات

IR.ABZUMS.REC.1403.165  یت ها و رعایت حق مالکعدم سوگیری در تفسیر یافته و مواردی نظیر استناد به کلیه مقالات مورد استفاده واست

 .معنوی مجله رعایت شده است

 در این پژوهش، هیچ تعارض منافعی بین نویسندگان وجود ندارد. منافع: تضاد

 تقدیر و تشکر

 شده است. انجام( 7005 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی البرز )کد: با حمایت مالیاین مطالعه 

 شان صمیمانه سپاسگزاریم.دانشگاه علوم پزشکی البرز و استادان دانشگاه علوم پزشکی البرز به دلیل همراهی و راهنماییلذا بدین وسیله از 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

js
.m

ub
ab

ol
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
2-

16
 ]

 

                            10 / 12

https://cjs.mubabol.ac.ir/article-1-402-en.html


 98                                      حسینی و همکاران سمانه/ International Journal of Occupational Safety and Ergonomics تحلیل موضوعی مجله

Caspian Journal of Scientometrics, 2025; 12(2): 58-69 

References  

1. Koseoglu MA, Rahimi R, Okumus F, Liu J. Bibliometric studies in tourism. Annals of Tourism 

Research. 2016; 61: 180-98. 

2. Donthu N, Kumar S, Mukherjee D, Pandey N, Lim WM. How to conduct a bibliometric analysis: An 

overview and guidelines. Journal of Business Research. 2021; 133: 285-96. 

3. Doulani A. A bibliometric analysis and science mapping of scientific publications of Alzahra 

University during 1986–2019. Library Hi Tech. 2021; 39(4): 915-35. 

4. Zupic I, Čater T. Bibliometric methods in management and organization. Organizational Research 

Methods. 2015; 18(3): 429-72. 

5. Mukherjee D, Lim WM, Kumar S, Donthu N. Guidelines for advancing theory and practice through 

bibliometric research. Journal of Business Research. 2022; 148: 101-15. 

6. Donthu N ,Kumar S, Pandey N, Lim WM. Research constituents, intellectual structure, and 

collaboration patterns in Journal of International Marketing: An analytical retrospective. Journal of 

International Marketing. 2021; 29(2): 1-25. 

7. Donthu N, Kumar S, Pattnaik D. Forty-five years of Journal of Business Research: A bibliometric 

analysis. Journal of Business Research. 2020; 109: 1-14. 

8. Khan MA, Pattnaik D, Ashraf R, Ali I, Kumar S, Donthu N. Value of special issues in the journal of 

business research: A bibliometric analysis. Journal of Business Research. 2021; 125: 295-313. 

9. Verma S, Gustafsson A. Investigating the emerging COVID-19 research trends in the field of business 

and management: A bibliometric analysis approach. Journal of Business Research. 2020; 118: 253-61. 

10. Donthu N, Kumar S, Pandey N. A retrospective evaluation of Marketing Intelligence and Planning: 

1983–2019. Marketing Intelligence & Planning. 2021; 39(1): 48-73. 

11. Smith DR. Citation analysis and bibliometric research in the field of ergonomics. Human Factors 

and Ergonomics in Manufacturing & Service Industries. 2010; 20(3): 202-10. 

12. Anggraini W, Ranggaini D, Ariyani AP, Sulistyowati I. World Trends in Dental Ergonomics 

Research: A Bibliometric Analysis. International Journal of Environmental Research and Public Health. 

2024; 21(4): 493. 

13. Chung AZQ, Williamson A. Theory versus practice in the human factors and ergonomics discipline: 

Trends in journal publications from 1960 to 2010. Appl Ergon. 2018; 66: 41-51. 

14. Radjiyev A, Qiu H, Xiong S, Nam K. Ergonomics and sustainable development in the past two 

decades (1992–2011): Research trends and how ergonomics can contribute to sustainable development. 

Appl Ergon. 2015; 46: 67-75. 

15. Jafari Roodbandi AS, Choobineh A, Barahmand N, Sadeghi M. Research outputs in ergonomics and 

human factors engineering: a bibliometric and co-word analysis of content and contributions. Int J 

Occup Saf Ergon. 2022; 28(4): 2010-21. 

16. Vijayakumar R, Choi J-h. Emerging Trends of Ergonomic Risk Assessment in Construction Safety 

Management: A Scientometric Visualization Analysis. Int J Environ Res Public Health. 2022; 19(23): 

16120. 

17. Hassanzadeh-Rangi N, Khosravi Y. Content and trend analysis of articles published in a key journal 

on human factors and ergonomics during 2005-2014. Iranain Journal of Ergonomics. 2015; 3(2): 44-53. 

Available at: http://journal.iehfs.ir/article-1-195-en.html [In Persian] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

js
.m

ub
ab

ol
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
2-

16
 ]

 

                            11 / 12

http://journal.iehfs.ir/article-1-195-en.html
https://cjs.mubabol.ac.ir/article-1-402-en.html


9۱                                   Thematic analysis of th International Journal of Occupational Safety and Ergonomics/ Hosseini S, et al. 

Caspian Journal of Scientometrics, 2025; 12(2): 58-69 

18. Tirgar A, Samaei SA. Systematic analysis of a decade of occupational health research in Iran. 

Journal of Occupational Hygiene Engineering. 2016; 3(2): 47-55. Available at: 

http://johe.umsha.ac.ir/article-1-218-en.html [In Persian] 

19. Lee D. A Trend Analysis of the Research Papers Published in the Journal of the Ergonomics Society 

of Korea. Journal of the Ergonomics Society of Korea. 2010; 5(1): 299-305. 

20. Lin C-L. A trend analysis of ergonomic research themes in Taiwan. Ergonomics. 2015; 58(11): 

1910-23. 

21. Arghami Sh, Pouyakian M, Mehdizadeh N, Mohammadgholiha Sh. Examination of the Research 

Direction of Ergonomics Science in Iran Based on Articles Published in Persian Scientific Research 

Journals in the Years 2013 To 2015. The second international conference on Ergonomics of Iran. 2016. 

22. Ji W, Liu H, Pan K, Huang R, Xu C, Wei Z, et al. Knowledge mapping analysis of safety 

ergonomics: a bibliometric study. Ergonomics. 2024; 67(3): 398-421. 

23. Rouhani T, Hassanzadeh-Rangi N, Khosravi Y. The Profile of Ergonomic Studies Published in 

Persian Scientific Journals of Iran (2011-2022): A Scientometric Study. Journal of Health and Safety at 

Work. 2024; 14(4): 916-35. 

24. Chang M, Duffy VG, editors. Bibliometric Literature Analysis and Systematic Review of 

Occupational Ergonomics. International Conference on Human-Computer Interaction, Springer; 2023. 

25. Dargahi H, Nasl Saraji J, Sadr J, Sadri G. Ergonomics in Dentistry. Journal of Dental Medicine. 

2010; 22(4): 199-207. Available at: https://jdm.tums.ac.ir/article-1-126-en.pdf [In Persian] 

26. Neuendorf KA. Content analysis and thematic analysis. In: Advanced research methods for applied 

psychology. Brough P (ed). 1st Ed. London, Routledge; 2018. p. 211-23. 

27. Moradi Moghadam H. Content Analysis of the articles in Journal of Linguistic and Rhetorical 

Studies of Semnan University (2010-2023). Journal of Linguistic and Rhetorical Studies. 2024; 15(35): 

395-422. Available at: https://rhetorical.semnan.ac.ir/article_8521.html [In Persian] 

28. Eshaghi N, Hassanzadeh-Rangi N, Khosravi Y. Content and Theme Analysis of Articles Published 

in the Journal of Applied Ergonomics During 2014-2023. Iranian Journal of Ergonomics. 2024; 12(2): 

141-63. Available at: https://journal.iehfs.ir/article-1-1041-en.pdf [In Persian] 

29. Pamuk D, Faezi SA, Başıbüyük GÖ. Ergonomics and aging: A bibliometric analysis. WORK: A 

Journal of Prevention, Assessment & Rehabilitation. 2022; 72(3): 853-64. 

30. Dul J, Neumann WP. Ergonomics contributions to company strategies. Appl Ergon. 2009; 41(6): 

745-52. 

31. Karwowski W, Marras WS. The occupational ergonomics handbook. CRC press. 2003. 

32. Padrón-Sardiña J, Pancorbo-Camacho I, Acosta-Prieto JL, Cuello-Cuello Y. Bibliometric analysis 

on current ergonomic trends in the international labor context. DYNA: revista de la Facultad de Minas 

Universidad Nacional de Colombia Sede Medellín. 2024; 91(234): 70-5. 

33. Yuwono MA, Rachmawati D. Combined methods. Can this solve the differences between deductive 

and inductive methods in qualitative research? Moroccan Journal of Quantitative and Qualitative 

Research. 2023; 5(3).  

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

js
.m

ub
ab

ol
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
2-

16
 ]

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            12 / 12

http://johe.umsha.ac.ir/article-1-218-en.html
https://jdm.tums.ac.ir/article-1-126-en.pdf
https://cjs.mubabol.ac.ir/article-1-402-en.html
http://www.tcpdf.org

